PRIMARIA COMUNEI LUNCA MURESULUI, LUNCA MURESULUI, ALBA
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 2697 / 31.07.2023

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI LUNCA MURESULUI, judetul ALBA, publicad anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. IV din OUG 34/2023 - alin.(2) lit. a) si art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare
Data solicitatad de publicare a anuntului: 23.08.2023
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publica scoasa la concurs:

- Inspector, clasa |, grad superior, COMPARTIMENT FINANCIAR- CONTABIL, RELATHl CU PUBLICUL,
RESURSE UMANE S| FUNCTII PUBLICE - 206290

Data, ora si locul desfasurdrii probei scrise
25.09.2023 10:00, SEDIUL PRIMARIElI LUNCA MURESULUI

Perioada de depunere a dosarelor 23.08.2023 - 11.09.2023

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Conditii de partici

Conditii specifice pentru ocuparea postului

Pentru Inspector - 206290 - Clasa I, Grad superior, COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL, RELATII CU
PUBLICUL, RESURSE UMANE SI FUNCT!l PUBLICE

- studii universitare de licenta absolvite cu diplomé de licent sau echivalent

STIINTE ECONOMICE



Domeniu de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiint3)
Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Alte conditii / competente
- Cunostinte Operare, Calcul tabelar - MS Excel, nivel mediu, se dovedeste in cadrul probei interviu

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Titlul | Principii generale, art. 1 - art. 14 Titlu Il Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale,
art. 15 —art. 60 Titlul lll Autoritétile publice. Capitolul V. Sectiunea 2 Administratia publica local3;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Capitolul Il Dispozitii speciale. Sectiunea | Egalitatea in activitatea economics si in materie de
angajare si profesie art. 6 — art. 25;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica — Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii,
art. 7 —art 13; — Capitolul lll. Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare, art. 14 - art. 20;
4. Titlul I si Il ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica Titlul Il Statutul functionarilor publici: — Capitolul I Dispoziii generale art. 369 — art. 382 —
Capitolul Il Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici art. 383 — art. 393 — Capitolul V
Drepturi si indatoriri art. 412 — art. 463 — Capitolul VI Cariera Functionarilor publici art. — 464 — art. 486 —
Capitolul VIl Sanctiuni disciplinare si raspunderea functionarului public art. 490 — art. 501 — Capitolul IX
Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu art. 502 — art. 527.
5. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedur fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica VA CUPRINDE BIBLIOGRAFIA INTEGRALA
6. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare:
cu tematica — Titlul | - Dispozitii generale - Titlul IX — Impozite si taxe locale:
7. Hotarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal

cu tematica Titlul IX - Impozite si taxe locale.

Persoane de contact:
GHERASIM, DOINA, SECRETAR GENERAL, 0728883106, 0258878121, primlunca@yahoo.com

Functie (Conducétor institutie): primar
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FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: inspector I

2. Grad professional: superior

2. Nivelul postului: executie

3. Scopul principal al postului: IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd sau echivalenta in stiinte economice

2. Perfectionari (specializiri):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu

4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere):

5. Abilitati, calitai si aptitudini necesare: promptitudine in efectuarea lucrarilor, profesionalism,
responsabilitate, corectitudine, impartialitate, obiectivitate si adaptabilitate

6. Cerinte specifice: -

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitii §i aptitudini manageriale): nu este
cazul

Atribatiile postului

- Organizeaza, indruma si urmareste: primirea, verificarea, operarea in baza de date si arhivarea
declaratiilor de impunere pentru impozite si taxe locale;

- Organizeaza activitatea de eliberare a certificatelor fiscale privind impozitele si taxele locale;

- Analizeaza, dupa fiecare termen de plata, pe baza evidentei analitice, lista debitorilor persoane
fizice si juridice, care inregistreaza restante la plata impozitelor si taxelor locale si incepe procedura
de recuperare a creantelor bugetare in conformitate cu prevederile legale;

- Verifica si avizeaza efectuarea compensarilor si restituirilor de impozite si taxe;

- Verifica si analizeaza dosarcle depuse de contribuabili, persoane fizice si juridice conform
legislatiei in vigoare, prin care se solicita acordarea unor inlesniri la plata impozitelor si taxelor locale
si intocmeste raportul de specialitate pe care il inainteaza spre aprobare consiliului local;

- Stabileste si aplica masurile ce se impun pentru initierea unor actiuni referitoare la respectarea
disciplinei financiare, descoperirea, impunerea si atragerea de venituri suplimentare la bugetul local,
inclusiv prin masuri de executare silita a contribuabililor care nu-si achita in termen obligatiile
fiscale;

- Organizeaza arhivarea si pastrarea dosarelor fiscale si a celorlalte documente referitoare depunerea
si incasarea debitelor;



- Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Primariei, cu societatile bancare si cu alte institutii, in
vederea incasarii impozitelor si taxelor locale datorate de contribuabilii persoane juridice;

- Inregistrarea zilnica a debitelor

- Aplicarea masurilor de executie silita prevazute de lege in cazul contribuabilor care nu si-au
achitat obligatiile fiscale la termenele legal

- Efectueaza verificari cel putin o data pe an la contribuabilii inregistrati in evidenta speciala in
scopul unei eventuale reactivari.

- Identificarea de persoane care exercita clandestin activitati producatoare de venit sau care poseda
bunuri impozabile nedeclarate, intocmind note de constatare pe care le poseda operatorul de rol si
conducerii unitatii.

- intocmeste referate de specialitate In vederea elaborarii proiectelor de dispozitii ale primarului si de
hotarari ale consiliului local, specifice activitatii compartimentului;

- Colaboreaza cu toate compartimentele primariei precum si cu institutiile si serviciile din
subordinea consiliului local;

- Colaboreaza cu diverse institutii, precum: Ministerul Finanielor; Directia Generala a Finantelor
Publice; Administratia Financiara; etc.

- Participa la sedintele comisiilor de specialitate ale consiliului local, prezentand situatiile cerute de
membrii acestora;

- Prezinta rapoarte despre activitatea serviciului solicitate de primar, consiliul local, directia de
finante, prefectura, consiliul judetean;

- Rezolva corespondenta in termenul prevazut de lege;

- Arhiveaza si inventariaza pe termene de pastrare, conform Nomenclatorului arhivistic documentele
create la nivelul compartimentului

- are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de Management al Calititii” in
concordantd cu modificérile ce intervin in activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte
normative;

- Aduce la cunostinta conducerii si informeaza organele abilitate ori de cite ori constata fapte care
constituie infratiuni conform prevederilor legale;

-aplica sanctiuni previzute in actele normative tuturor persoanelor fizice si juridice care incalci
legea fiscald si ia toate misurile ce se impun pentru inliturarea deficientelor constatate;

-identificd, impune §i sanctioneazi persoanele fizice ce desfisoard activitati clandestine, informeaz3
primarul asupra cauzelor care genereazi evaziunea fiscald propunind misurile necesare pentru
inliturarea acesteia;

-fine evidenta debitelor din impozite si taxe stabilite de organele de constatare, modificarea debitelor
inifiale, analizeazd fenomenele §i aspectele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeazi
operativ contabilitatea asupra problemelor deosebite, ludnd sau propunand mdsurile ce se impugn;
-asigurd aplicarea unitara a legislatiei cu privire la impozitele si taxele locale;

-pune in executare toate impozitele si taxele ce se fac venit la bugetul local prin emiterea si inaintarca
borderourilor de debite, asigurnd totodatd inménarea instiintirilor de plati cétre contribuabili;
-verificd modul in care agentii economici , persoanele juridice {in evidenta, calculeazi si vireazi la
termenele legale sumele cuvenite bugetului local cu titlu de impozite si taxe

-la solicitarea scrisi a contribuabililor, analizeaza, cerceteazi si prezintd primarului referate cu
propuneri de améndri, esalondri, reduceri, scutiri, restituiri de impozite si majoriri de intarziere, in
vederea aprobdrii lor de catre consiliul local;

-desfdgoard activitatea de control fiscal la persoane juridice si intocmeste procesele verbale cu
rezultatele constatérilor;

-efectucazi analize §i intocmeste informdri in legdturd cu verificarea, constatarea si stabilirea
impozitelor si taxelor in sarcina persoanelor fizice si juridice, rezultatele actiunilor de verificare si
impunere, mésurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care genereazi fenomenele
de evaziune fiscala si luarea de masuri pentru imbunititirea legislatiei de impozite si taxe;



-centralizeazi toate datele statistice privind activitatea biroului, pe baza cirora intocmeste si transmite
informrile si raportarile periodice la termenele stabilite prin acte normative;

-asigurd aplicarea unitard a legislatiei referitoare la constatarea si impunerea contribuabililor
bugetului local;

-Coordoneaza activitatea de eliberare a certificatelor fiscale privind impozitele si taxele locale;
-Atributii privind Controlul intern managerial in calitate de membru in Comisia de monitorizare la
nivelul primariei comunei Lunca Muresului :

- Indeplineste orice alte atributii rezultate din Hotarérile Consiliului Local Lunca Muresului si din
dispozitiile primarului;

- Indeplineste atributii delegate prin inlocuirea referentului superior( casier) din cadrul aceluiasi
compartiment

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: INSPECTOR

2. Clasa:l

3. Gradul profesional: superior

4. Vechimea in specialitate necesari: -7 ani

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationald internd:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de Primar

- superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: colaboreazi cu ANAF, Serviciului Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor , in vederea realizarii sarcinilor de serviciu

¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: reprezint3 institutia potrivit atributiilor stabilite de Primar

2. Sfera relationald externd
b) cu organizatii internationale: nu este cazul
¢) cu persoane juridice private: potrivit imputernicirii/delegirii date de Primar

Intocmit de:

1. Numele si prenumele: GheraSinNDoina
2. Functia publicé: secretar g¢neral domuna
3. Semnétura: \ -

4. Data intocmirii: 2023 y\

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:

2. Semnitura:

3. Data:



